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작성배경�및�목적

우리나라�경제의�불확실성�증대�및�디자인의�역할변화�등으로�인해�디자인산업의�정량적�현황파악을�통한�정책적 

시사점�도출�필요성�증대

- 불확실성 : 4차�산업혁명에�따른�이종�산업�간의�융합으로�인해�산업생태계가�재편되어�경제�전반의�불확실성이�증대

- 역할변화 : 디자인의�역할이�기존의�제품외형�개발�영역에서�산업�간�융합의�촉매제로�변화하고�있어�정량화된�현황파악�필요성�증대

따라서, 디자인산업에�대한�정량�자료를�생산하는�기존�틀에서�벗어나�디자인산업과�관련된�정량�분석을�통한�정책수요 

발굴이�필요

작성방법

산업디자인통계�및�기타�공인�자료를�바탕으로�디자인산업에�대한�정량분석을�통해�정책적�시사점을�도출

 자료이용�시�유의사항

디자인산업의�현황파악을�위해�통계청    및�기타�공인자료     를�활용하여�분석을�수행하였으나, 대ㆍ내외�재인용�시 

조사�범위, 표본�등의�차이로�자료�간�불일치에�대한�고려가�필요

- 본고에�수록된�디자인산업�통계수치�이용�시�산업디자인통계조사의�산업규모�추정�방법    참고�권장

통계로�살펴�본 
디자인산업

1)  광업ㆍ제조업조사, 전국사업체조사, 지역별고용조사
2)  교육통계, 수출입통계, 중소기업기술통계, 산업연구원;산업통계분석시스템(ISTANS)
3)   디자인산업�규모�추정�방법 : 산업디자인통계는�디자인산업�규모를 2단계로�구분하여�추정
     - 1단계 : 실태조사를�통해�디자인산업(디자인활용기업, 디자인전문기업, 공공부문) 규모�추정
     - 2단계 : 타�승인통계(지역별�고용조사, 교육통계, 경제총조사, 산업연관표)를�통해�규모�추정 01

1) 2)

3)
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1. 디자인산업�현황

① 디자인산업�성장�추이

- 디자인산업의�부가가치�확인을�위해�디자인의�경제적�가치    와�국내총생산과�비교하면, 디자인산업은�국내총생산과�유사한�추이로�성장
   ㆍ 디자인의�경제적�가치는 ’17년�기준�국내총생산�대비 6.78% 달성
   ㆍ 국내총생산의�연평균성장률(’12~’17년) 4.67%의�약 2배인 11.06% 성장

② 전체산업�대비�디자인산업의�주요지표�비교

4)  추정식 : 디자인의�경제적�가치(백만원) = 디자인산업�매출액(백만원) × 디자인기여도(%) × 부가가치율(%)
5)  디자인산업�규모는�부가가치율을�통해�추정되는�디자인의�경제적�가치와�달리�표준산업분류의�코드매칭에�따른�디자인산업�특수분류를�통해�산출되어 
     표준산업분류로�작성되는�타�통계와의�비교가�가능

02

< 국내총생산(명목) 및�디자인의�경제적�가치�추이 >
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국내총생산(명목) 디자인의 경제적 가치

- 출처 : 국내총생산(명목), 통계청.
             디자인의�경제적�가치, 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’13~’18.

4) 

5)

< 산업규모 비교 >
17.55조원, 

0.30%

5,836.1조원

99.70%

< 인력규모 비교 >
33.3만명, 

1.40%

2,376.6만명

98.60%
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- 디자인산업은�우리나라�제조업의�발전과�함께�성장해왔으나, 산업�주요지표에서�전체산업�대비�약 0.3~3%의�비중을�차지
- 산업규모�비중에�비해�업체�수는�상대적으로�높은�비중(3.26%)을�보임
- 또한, 디자인산업의�수/출입�규모는�전체산업�대비 0.06%에�머물고�있음

③ 전체�및�디자인계열�대학졸업자�비교

- ’18년�디자인계열�졸업자는 2.3만�명으로�동년�전체�대학�졸업자 66만�명의 3.44% 수준이며, 디자인계열�취업자(’17년�기준)는 1.3만�명으로 
    전체�취업자 33.8만�명의 3.85% 수준

03

< 전체�및�디자인계열�대학졸업자�현황 >

- 출처 : 연도별�대학졸업자�수, 교육통계서비스(대학통계)
             디자인계열�대학졸업자�수, 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’10~’18.

628,689명 665,057명 657,013명 667,056명 680,698명 685,089명 681,801명 654,256명 674,052명

2010년 2013년 2014년 2015년 2016년 2017년 2018년 2020년 2025년

전체 대학 졸업자

디자인 관련
대학 졸업자

(추정치) (추정치)

25,276명
21,689명

25,202명 26,139명 25,975명
24,203명 22,709명 23,204명 22,720명

< 업체 수 비교 >
13.1만개, 

3.26%

402만개,

96.74%

< 수/출입 비교 >
0.07조원, 

0.07%

95.2조원,

99.93%

디자인산업 전체산업

- 출처 : 전국사업체조사, 통계청, 2017.,
             수출입통계, 관세청, 2017, $1=1000원, unipass.customs.go.kr
             산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’18,
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④  4차�산업혁명�대응�수준�비교

- 디자인�능력이�중소기업의�주요�경쟁력으로�분류되고�있으며, ‘감성공학�디자인기술’이 ICT 융합�신산업�창출분야의�주요기술로�분류
- 하지만�제조가치사슬 8개�분야    로�해외�선진기업과�비교�시�디자인�분야는�선진기업�대비 73점    으로�약 6년의�기술격차가�있는
   것으로�평가

2. 디자인산업�세부현황

① 디자인산업�규모

- ’17년�기준�기업부문별�디자인산업�규모는�디자인활용기업이 71.2%, 디자인전문회사는 20.3%로�디자인활용기업에�비해�압도적으로�낮은�비중
- 하지만, 디자인활용기업의�낮은�디자인활용률    및�높은�외주�디자인개발�비중     은�디자인전문회사�육성�지원의�근거가�될�수�있음

6)  제조가치사슬 8개�분야 : 원료/조달, 설계/연구, 브랜드구축, 디자인, 제조공정, 물류, 마케팅, 서비스
7)  선진기업을 100점으로�할�때�상대적�대응�수준(선진기업과�격차가 1년일�경우 5점으로�환산)
8)  출처 : 중소기업기술통계조사, 중소기업중앙회, 2018. 12..
9)  디자인활용률(’17년�기준) : 16.4%(표준산업분류�기준), 34.4%(디자인산업�특수분류�기준)
10)  디자인활용기업의�외주디자인개발�비중은 40.33%로�이중�디자인전문회사�활용은 98.86%에�달함 04

< 4차�산업혁명�대응수준 - 제조가치사슬�비교 >

- 출처 : 중소기업기술통계조사, 중소기업중앙회, 2018. 12..
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< 기업부문별�디자인산업�규모 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’07~’18.

6) 7)

8)

9) 10)
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-  디자인활용기업의 ’17년�기준�기업규모별�비중은�중소기업이�약 80%로�대부분을�차지하고�있으나, 평균�디자인투자금액은�낮은�상황
   ㆍ 디자인활용기업�수는�대기업 1,103개, 중견기업 1,221개, 중기업 25,797개, 소기업 97,157개로�중소기업이�업체�수에서�압도적인�우위
   ㆍ 하지만, 소기업의�평균�디자인투자금액은�대기업�대비 7.15% 수준
    ※ 기업규모별�평균�디자인투자금액(’17년�기준)대기업 926.99백만�원, 중견기업 815.27백만�원, 중기업 150.82백만�원, 소기업 66.29백만�원

 

- 디자인활용기업의�디자인투자금액은�매년�증가하고�있으나, 평균�디자인투자금액은�감소하고�있으며�이는�디자인활용업체�수�증가에�기인

11)   디자인산업�특수분류 : 2013년�도입되어�현재�한국표준산업분류(10차) 연계
        - 목적 : 디자인산업의�경쟁력�제고를�위한�디자인정책�수립�근거�및�정량�예측�환경�고도화
        - 내용 : 한국표준산업분류의�코드매칭을�통해 8개�대분류(제품, 시각, 디지털/멀티미디어, 공간,패션/텍스타일, 서비스/경험, 산업공예, 인프라)로�분류하고, 
          전문디자인업 (제품디자인업, 시각디자인업, 인테리어디자인업, 패션/텍스타일디자인업)을�포함

05

< 디자인활용기업의�디자인산업�특수분류별       평균�디자인투자금액 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’17~’18.
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< 디자인활용기업의�기업규모별�디자인산업�규모 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’07~’18.
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② 디자인산업의�인력현황

- 디자인활용기업의�기업규모별�기업당�인력현황은�관련�통계를�작성한 ’10년부터�기업당�감소�추세를�보이고�있음 
- 대기업�및�중견기업은�기업당 21.8명(’17년�기준)의�인력을�보유하여 81.7%의�비중을�차지하고�있으며�중소기업은�기업당 4.9명으로 18.3%를�차지
- ’18년�디자인활용기업의�채용�및�퇴사�관련�조사결과�구인�및�채용인력은 0.06명으로�동일�하나�퇴사자는 0.08명으로�채용된�인원보다�많은�퇴사자가    
   전체�인력�감소를�야기�시키는�것으로�판단됨
   ※ 디자인활용기업�구인�디자이너�수(평균) : ’16년 : 0.53명, ’17년 : 0.06명

06

< 디자인활용기업의�기업규모별�기업당�인력현황 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’11~’18.
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< 디자인활용기업의�디자인산업�특수분류별�기업당�인력현황 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’17~’18.
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- 전문디자인업별�디자인전문회사당�인력현황을�살펴보면�고른�분포를�보이고�있으며 ’14년�이후�디자인전문회사당�약 0.5명의�인력이�증가
- ’18년�디자인전문회사의�채용�및�퇴사�관련�조사결과�구인인력은 0.65명, 채용인력은 0.35명으로�구인인력을�미충족
 ㆍ 인력채용이�어려운�이유로�필요�역량의�인재부족과�임금�및�근로조건의�불일치가�주요�이유로�나타남

③ 디자인산업의�수출입�현황

- 국내�디자인전문기업의�수출액은 '10년 393억�원에서 '17년 807억�원으로�약 400억�원�증가하여�적극적인�해외�진출�및�고객유치�중으로�판단됨
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< 전문디자인업별�디자인전문회사당�인력현황 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’11~’18.
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< 디자인산업의�수출입�현황 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’11~’18.
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④ 디자인산업의�노동생산성

- 디자인산업의�노동생산성은 ’12년�이후 1인당�약 50백만�원�수준을�유지 
- ’17년�기준�디자인전문회사의�노동생산성�비중은�약 46.2%로�디자인산업�규모가�가장�큰�디자인활용기업(11.8%)에�비해�높은�노동생산성을�보임

- 디자인활용기업의 ’17년�노동생산성은 ’16년에�비해�디지털/멀티미디어�디자인(2.1백만�원), 공간�디자인(0.4백만�원) 산업에서�감소

12)   노동생산성의�정의 : 한�노동자가�주어진�양의�시간동안�생산하는�재화와�서비스의�양
          노동생산성의�산출방법 : 디자인산업�내�노동자의�근로시간이�동일하다고�가정하고노동자 1인당�디자인산업�규모를�산출함
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< 디자인산업의�노동생산성�및�기업부문별�비중 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’07~’18.
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< 디자인활용기업의�디자인산업�특수분류별�노동생산성 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’17~’18.
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3. 디자인의�경제적�성과

경제의�불확실성과�함께�디자인의�역할변화로�디자인의�혁신성과에�관한�연구가�국내ㆍ외적으로�수행, 디자인의�정량자료�부족
으로�대부분�추정모델을�통한�분석과�소규모의�정량�분석을�수행

① 해외�주요연구

 
- 미국 DMI는�디자인의�가치를�평가하기�위해 10년간의�디자인�중심기업 17개사의�주가지수와 S&P 500지수를�비교분석한�결과�디자인 
  중심기업의�주가지수가 S&P 500지수�보다 211% 성장하였음
- 영국�디자인카운슬은�디자인�가치의�장기적�변화�확인을�위해�디자인의�경제적�가치를�산출하기�위한�시계열을�구축하고�매년�분석�수행
   ㆍ ’16년�영국의�디자인�부가가치는�총�부가가치의 7%에�해당하는 852억�파운드로�추정, ’14년�이후 10%의�성장(동년 GDP성장 : 7%)
   ㆍ ’09년 ~ ’16년�간�영국의�디자인�부가가치가�항공, 운송�등�창의산업�및�기타�부문에�걸쳐 52% 성장하였음

09

< 디자인활용기업의�기업규모별�기업당�인력현황 >

- 출처 : 디자인가치지표, DMI, 2015.
              https://www.dmi.org/page/2015DVIandOTW/2015-dmiDesign-Value-Index-Results-and-Commentary.htm
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② 국내�주요연구

- 산업부�전략기획단은�디자인의�경제적�성과�확인을�위해�디자인�우수활용기업(우수/선도기업)과�일반기업의 10년간 KOSPI 및 KOSPI200 
시가총액을  비교분석
 ㆍ 분석결과�동기간 KOSPI 지수는 30.1%, KOSPI200 지수는 34.6% 성장한�반면, 디자인우수기업은 72.3%, 디자인선도기업은 110.6% 성장
  ※ 디자인우수기업(91개사) : 1회�이상�디자인상�수상기업
       디자인선도기업(34개사) : 3년�이상�디자인상�수상기업

4. 정책적�시사점

4차�산업혁명�등으로�인한�자율차, 헬스케어�등�신산업�이슈�및�인구�구조의�변화, 가구의�해체�등�사회경제적�변화로�인해�산업의 
불확실성이�증가하는�상황에서�이종�산업�간�융합의�촉매제로서�디자인의�역할�변화를�요구

- 디자인�능력이�중소기업의�주요�경쟁력으로�분류되는�등�디자인의�역할이�산업의�보조에서�중심적�역할로�변화하고�있음

① 디자인산업의�규모

10

< 디자인의�경제적�성과 ’08~’17, 산업부�전략기획단 >

- 출처 : 디자인이�기업의�경제적�성과에�미치는�영향, 산업부 OSP, 2019.
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< 디자인활용기업의�디자인투자금액�비교�및�기업규모별�비중 >

- 출처 : 산업디자인통계조사, 한국디자인진흥원, ’18.
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- 디자인을�활용하는�소규모�기업의�평균�디자인투자금액은�대기업�대비 7.15% 수준으로�중소기업의�집중�육성을�통해�영세성�탈피가�필요
 ㆍ 디자인활용기업�중�중소기업은 8년간�규모가 3.8배�증가하여�대기업�및�중견기업의�증가율보다�약 3배�높으나, 디자인을�활용하는�중소기업 
      수의�증가에�기인하여�규모가�증가하고�있음

- 수요자�욕구에�대한�이해를�바탕으로�산업�생태계에�패러다임을�가져오는�역할�수행을�위한�효율적인�디자인전문업체�육성체계�구축이�필요
  ㆍ 디자인을�활용하는�중소기업�중�외주를�통해�디자인을�개발한�기업이 40.33%이며, 향후�디자인의�역할�변화와�함께�디자인�활용처의�확장이
       기대되고  있어�이를�대비한�디자인전문회사의�체계적�육성이�필요

② 디자인산업의�인력

- 디자인산업의�인력은 ’10년�이후�점진적�감소를�보이고�있으며�디자인활용기업의�경우�퇴사자�증가로�인력현황이�악화되고�있으며,
  디자인전문업체의�경우�미스매치가�고용악화의�원인으로�판단됨

③ 디자인산업의�경제적�성과

- 디자인이�융합의�매개체로�활용되면서�성과�측정이�디자인산업�성장의�주요�지표가�될�것으로�판단되나, 통계를�활용한�성과�측정이�어려움
    ㆍ 디자인은�정성지표로서�정량적으로�측정되기�어려워�이를�측정�또는�추정하기�위한�연구를�통해�모델의�정교화가�필요
    ㆍ 디자인산업�영역�측정을�위해�특수분류체계를�구축(’13년)하였으나, 신산업의�대두와�융합분야의�확장으로�특수분류�산업분야�개정�필요

④ 추가�연구방향

- 디자인산업�규모가�디자인활용기업에�비해�압도적으로�작은�디자인전문회사의�노동생산성이�전체�노동생산성�대비 46.2%인�이유에�대한 
  연구�필요
- 디자인활용기업은�입사보다�많은�퇴사로�인한�인력의�감소를�수치로�확인이�가능하나�이의�발생하는�이유에�대한�연구�필요
- 디자인전문회사의�구인인력보다�채용인력이�낮은�이유가�사측은�필요역량의�인재부족, 구직자측은�임금�및�근로조건의�불일치로�이의�해결을
   위한�연구�필요

11

한국디자인진흥원�선행연구실�윤계하�주임연구원             
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